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当社は、社員一人ひとりが心身ともに健康で、いきいきと働ける職場環境づくりを
経営の重要課題と捉え、「健康経営」に積極的に取り組むことをここに宣言します。 

 

社員の健康は、企業の持続的成⻑の原動⼒であり、会社の未来を⽀える⼤切な
財産です。当社は、健康増進・病気予防・メンタルヘルスケア・働きやすい環境づく
りなど、多⾯的な取り組みを通じて、全社員が能⼒を最⼤限に発揮できる環境を
整備してまいります。 

 

具体的には、以下の取り組みを推進します。 

• 定期健康診断・再検査の受診率 100％を目指します 
• メンタルヘルス対策として、外部カウンセリング窓口を設置します 
• 健康づくりに関する社内啓発活動を定期的に実施します 
• 働き方改革を進め、ワークライフバランスの実現に努めます 
• 管理職を対象とした健康管理研修を実施し、職場全体の健康意識を⾼め

ます 

今後も、社員とその家族、そして地域社会の健康に貢献できる企業を目指し、「健
康経営」を継続的に推進してまいります。 
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